
MODELLO B: SCHEMA DI CONTRATTO SUCCESSIVO AL PRIMO PER PERSONALE CHE 
STIPULA PIU’ CONTRATTI  
     
Avvertenza: la parte variata del testo del contratto consiste in una sola frase(la terzultima) 
evidenziata con carattere corsivo; inoltre è stato predisposto un allegato al contratto stesso 
 

---------------------------------------------------------------------------------------------- 
(Istituzione scolastica) 

 
 

 
 
Prot. n.ro ________         DATA,________ 
 
 
 
Oggetto: Contratto  individuale di lavoro a tempo determinato stipulato tra 
 
il ________________________________   (C.F.____________________________) 
                 (Dirigente Scolastico)                                 (Istituzione scolastica) 
e il Sig. ______________________________________   (C.F.___________________). 
 
 Premesso che, con provvedimento in data ___________  che si accompagna alla presente, 
il Sig. ______________________,  nato a ____________  (provincia:____), il__________ e 
residente a  _______________ Via ___________________, n. ___, è stato individuato quale 
destinatario di proposta di contratto individuale di lavoro, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 18 del 
C.C.N.L. del 4 agosto 1995 per il Comparto Scuola, si stipula il presente contratto di lavoro a tempo 
determinato in qualità di docente (supplente annuale) (supplente fino al termine delle attività 
didattiche ) (supplente fino al termine delle lezioni) (supplente fino alla nomina dell’avente diritto 
(art.40 c.9, L.27.12.97,n.449)) per la classe di concorso ______, per ore settimanali ____ di lezione, 
con decorrenza dal __________ e cessazione al _______ presso                      (istituzione 
scolastica)                        dove dovrà presentarsi in data_________ . 
 
Le prestazioni proprie del profilo professionale di docente laureato/diplomato, consisteranno 
nell’espletamento dei compiti e delle mansioni attribuite al profilo stesso dal C.C.N.L. 
 
Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al 
termine del medesimo, pari a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di 
lavoro a tempo indeterminato, ammonta a L. ___________  (posizione retributiva iniziale), di cui L. 
________ come stipendio annuale lordo secondo la tabella E allegata al C.C.N.L. del 26 maggio 
1999  e successive integrazioni e L. _________ come indennità integrativa speciale lorda annua, 
oltre ogni altro assegno (nota 1) o indennità previsti dalle vigenti disposizioni, sulla base di 
___/18mi, ___/24mi, ___/25mi. La spesa  graverà sul Capitolo ___________ del Bilancio P.I.. 
 
L’interessato è tenuto a produrre, entro 30 giorni, la documentazione di rito secondo le forme 
previste dalla legge 15/05/97, n.127 e successive modificazioni ed integrazioni; nello stesso termine, 
inoltre, dovrà dichiarare, sotto la sua personale responsabilità, di non avere altri rapporti di impiego 
pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità richiamate dall’art. 
58 del D.L.vo n. 29/1993 o dell’art. 508 del D.L.vo n.  297/1994. In caso contrario, unitamente ai 
documenti, dovrà essere espressamente presentata la dichiarazione di opzione per il nuovo 
rapporto di lavoro. 
 
Il rapporto di lavoro di cui alla presente è regolato dalla disciplina del C.C.N.L. e dalle norme da 
esso richiamate o con esso compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive 
del medesimo. 
 



Si rammenta, in particolare, che la mancata presentazione della documentazione di cui sopra, così 
come la mancata assunzione del servizio - salvo causa impedimento prevista dalla legge - nei 
termini stabiliti, comportano l’immediata risoluzione del rapporto di lavoro; è altresì causa di 
risoluzione del medesimo l’annullamento della procedura di reclutamento che ne costituisce il 
presupposto. 
 
In allegato vengono specificati gli elementi amministrativi principali relativi agli altri contratti annuali o 
fino al termine delle attività didattiche o fino al termine delle lezioni o ai contratti di cui all’art.40 - 
comma 9 - della legge 27 dicembre 1997, n.449 già stipulati dall’interessato. Tale allegato 
costituisce parte integrante del presente contratto. 
 
In caso di nomina come membro di commissione degli esami di stato conclusivi dei corsi di studio di 
istruzione secondaria superiore, il presente contratto è prorogato automaticamente fino al termine 
della relativa attività. 
 
Il presente contratto a trattazione automatizzata e' inserito nel supporto magnetico trasmesso alla 
Direzione Centrale degli Uffici Locali e dei Servizi del Tesoro - Servizio Centrale per il Sistema 
Informativo Integrato. 
 
Il presente contratto viene inviato al Dipartimento Provinciale del Tesoro per il prescritto riscontro. 
Il presente contratto viene letto, confermato e sottoscritto per accettazione con effetto immediato. 
 
______, ___/___/______ 
 
FIRMA PER ACCETTAZIONE                                       IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
----------------------------------------   ----------------------------------------------------------- 
   
 
 
NOTA 1 :  Per gli insegnanti di religione è necessario indicare alla data di decorrenza  
 economica del contratto: 
 
 - Stipendio annuo lordo (esclusa XIII mensilità) secondo la tabella E allegata al  
  C.C.N.L. del 26 maggio 1999 e successive integrazioni; 
 
 - indennità integrativa speciale; 
 
 - ogni altro assegno o indennità previsti dalle vigenti disposizioni; 
 
 - anzianità (anni/mesi); 
 
 - scatti. 
 
  Gli importi degli elementi retributivi devono essere indicati sulla base di   
  ____/18mi,___/24mi, ___/25mi. 



ALLEGATO AL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO 
 
 
 
Contratti di supplenza annuale o fino al termine delle attività didattiche o di supplenza breve e 
saltuaria di cui all’art.40 - comma 9 - della legge 27 dicembre 1997, n.449 già stipulati  dal Sig. 
____________________________________ 
(C.F.______________________, numero  di partita ___________________________________) 
 
 
 
 

 
 

Periodo Ore settimanali Sede di servizio 
   

Dal ........     Al .......... nn. xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 
Dal ........     Al .......... nn. xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

   
   

 
 
______, __/___/_____       IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
    _____________________________________________ 
 
    FIRMA DEL CONTRAENTE 
    _____________________________________________ 
 
 
 


