SCHEDA DATI PERSONALI

SCUOLA MEDIA SUPERIORE

DIPLOMA /MATURITA" ..o e

CONSEGUITO/A .......ccccooiiiiiiiiiiiiiiiin NEL 19...... VOTO: /60 /100

PRESSO LICEO/ISTITUTO.......cc.ooiiiiii e

SITOIN .....cccoiiiiiiiiiiiiiiiii,

UNIVERSITA'

LAUREAIN .....ccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiia,

CONSEGUITANEL ................. CON ESITO: /110

PRESSO L'UNIVERSITA'DI .........cccoiiiiiiiiiiiiiiiiinn.

ALTRI TITOLI DI STUDIO E/O SPECIALIZZAZIONI POST UNIVERSITARIE:

ABILITAZIONI ALL'INSEGNAMENTO
(riservato ai docenti)




INSEGNAMENTO PRE-RUOLO

(riservato ai docenti)

INSEGNAMENTO NEL RUOLO ATTUALE
(riservato ai docenti)

CATTEDRA. ..o

CON RAPPORTO A TEMPO PIENO O  ATEMPO PARZIALE

ENTRATA NEL RUOLO ATTUALE
(riservato ai docenti)

DECORRENZA GIURIDICA dal.........c.ccoooiiiiiiiiiiii
DECORRENZA ECONOMICA dal.............c.ooiiiii.
SUPERAMENTO DELL'ANNO DI PROVA dal.............c.oooiiiiiiii,

INSEGNAMENTO (EVENTUALE) IN ALTRI RUOLI dal.................. al

SEDE DI SERVIZIO ATTUALE
(per tutti)

MANSIONI ATTUALI

(riservato agli amministrativi)




CONOSCENZE DI: LIVELLO

CONTABILITA" e,
SISTEMI DI VIDEOSCRITTURA E FOGLI ELETTRONICI ~ ........c..cciiiiiiiin..
POSTA ELETTRONICA e,
INTERNET
BIBLIOTECA /ARCHIVIO i,
GIURIDICO-AMMINISTRATIVE e,
ALTRE (specificare)

ALTRI CORSI DI FORMAZIONE
(solo quelli relativi all’acquisizione di conoscenze diverse da quelle richieste per Suo attuale
lavoro)

LINGUE ESTERE CONOSCIUTE
GRADO DI CONOSCENZA
INGLESE
FRANCESE
TEDESCO
SPAGNOLO
ALTRO (SPECIFICATE) ..o e et e e e e e

SINTESI DELL'ESPERIENZA LAVORATIVA
(per i docenti)
NELL'AMBITO DELLA SCUOLA HA SVOLTO ESCLUSIVAMENTE ATTIVITA' DI
INSEGNAMENTO? SI NO

IN CASO DI RISPOSTA NEGATIVA DESCRIVERE LE ATTIVITA’ SVOLTE:




INDICARE EVENTUALI DIFFICOLTA' INCONTRATE NEL LAVORO ATTUALE:
(per tutti)

INDICARE LA NORMA CHE DISCIPLINA IL COLLOCAMENTO FUORI RUOLO

INDICARE LE FUNZIONI PREVISTE DALLA NORMATIVA PER IL. PERSONALE SIA
DEL COMPARTO MINISTERO SIA DELL COMPARTO SCUOLA COLLOCATO FUORI
RUOLO PRESSO IL M.A.E.

SPECIFICARE LE MOTIVAZIONI CHE LA INDUCONO A CAMBIARE ATTIVITA’E A
DARE LA SUA DISPONIBILITA’AL COLLOCAMENTO FUORI RUOLO PRESSO
QUESTA AMMINISTRAZIONE




CON RIFERIMENTO ALLLA SUA DICHTARATA DISPONIBILITA’ AD UN EVENTUALE
COLLOCAMENTO FUORI RUOLO INDICARE, IN RELAZIONE ALLE SUE
CONOSCENZE O ALLA SUA ESPERIENZA:

A) OBIETTIVI E FINALITA':

C) EVENTUALI PREFERENZE PER AMBITO DI LAVORO:

1) CONTABILE-AMMINISTRATIVO SI NO
2) GIURIDICO-LEGISLATIVO SI NO
3) GESTIONE DEL PERSONALE SI NO
4) TENUTA DEI FASCICOLI SI NO

D): DISPONIBILITA' A CONCILIARE LE ESIGENZE PERSONALI CON L'IMPEGNO DI
ORARIO CHE PER RAGIONI DI SERVIZIO POTREBBE ESSERLE RICHIESTO:

E): EVENTUALI DIFFICOLTA'A CONCORDARE LA FRUIZIONE DI CONGEDI ORDINARI IN
RAPPORTO ALLE ESIGENZE DELL'UFFICIO E DEI COLLEGHI:




ALTRE NOTIZIE

INDICARE L’ANNO SCOLASTICO, LA NORMA DI RIFERIMENTO, E
L’AMMINISTRAZIONE PRESSO LA QUALE SI E’ STATI IN POSIZIONE DI
COMANDO O DI COLLOCAMENTO FUORI RUOLO O DI ASPETTATIVA.

1- EVENTUALI PERIODI DI COMANDO:

4- EVENTUALI PERIODI DI ASSENZA DAL SERVIZIO NELL’ULTIMO TRIENNIO E
NORMA DI RIFERIMENTO:

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, richiamate dall’art.76 del D.P.R.
445 del 28 dicembre 2000 dichiaro che quanto sopra risponde a verita

DATA
FIRMA DEL CANDIDATO

Ai sensi dell’art.13, comma 1, D.Lvo 30 giugno 2003 n°196, i dati personali forniti dai candidati sono raccolti presso il reparto
Decretazione per le finalita di gestione del collocamento fuori ruolo ex art.626 D.Lvo297/94




