IL DIRETTORE GENERALE

VISTO l'art. 33, commi 1, 2, 3 e 4 del C.C.N.L. per il personale dell’Area V della
dirigenza scolastica sottoscritto 1’11 aprile 2006, con il quale, al comma 1, si prevede che “Al
fine di consentire una reale parita uomini-donne, € istituito, presso il M.I.U.R. il Comitato pari
opportunita con il compito di proporre misure adatte a creare effettive condizioni di pari
opportunita, secondo i principi definiti dalla legge 10 aprile 1991, n. 125, con particolare
riferimento all’art. 17;

VISTO il D.L. 18 maggio 2006 n. 181 convertito con modificazioni nella Legge 17 luglio
2006, n. 233 recante disposizioni urgenti in materia di riordino delle attribuzioni della
Presidenza del Consiglio dei ministri e dei Ministeri;

VISTA la legge 10.4.1991, n. 125;

SENTITO il Ministro della Pubblica Istruzione, in relazione alla nomina del Presidente del
Comitato predetto, cosi come previsto dal penultimo periodo del predetto comma 1;

VISTE le designazioni effettuate dalle Organizzazioni sindacali interessate;
DECRETA

Art. 1

Ai sensi dell’art. 33 del C.C.N.L. sopra citato e per le finalita esposte in premessa, €
costituito, presso il Ministero della Pubblica Istruzione, il Comitato pari opportunita, cui sono
attribuiti i seguenti compiti ai sensi del medesimo art. 33, comma 2:

a) raccolta dei dati relativi alle materie di propria competenza, che
I’Amministrazione & tenuta a fornire;

b) formulazione di proposte in ordine ai medesimi temi anche ai fini della
contrattazione integrativa;

C) promozione di iniziative volte ad attuare le direttive comunitarie per
I'affermazione sul lavoro della pari dignita delle persone nonché a realizzare
azioni positive, ai sensi della legge n. 125/1991.

Art. 2
Il Comitato & cosi composto:

PRESIDENTE: dr.ssa Fiorella FARINELLI - Direttore Generale - Ufficio Studi e
Programmazione.

Il vicepresidente sara nominato dal predetto Presidente nel corso del primo incontro.

COMPONENTI EFFETTIVI
Dott.ssa M. Domenica TESTA Direttore generale Amministrazione
Dott.ssa M.Rosaria BIGNARDELLI Dirigente Amministrazione
Dott. Luigi CALCERANO Dirigente Amministrazione
Isp.Angiolina PONZIANO Ispettore Amministrazione
Prof. ssa Roberta FANFARILLO Dirigente scolastico FLC CGIL
Prof.ssa Maria Lucia DAL PINO Dirigente scolastico CISL
Prof. ssa Grazia FASSORRA Dirigente scolastico ANP
Prof. Nicolo ACCARDO Dirigente scolastico SNALS




COMPONENTI SUPPLENTI
Isp. Giuseppe MARUCCI Ispettore Amministrazione
Dott.ssa Angela PALAMONE Dirigente Amministrazione
Dott.ssa Maria Pia BALSAMO Dirigente Amministrazione
Dott. ssa Elisabetta DAVOLI Dirigente Amministrazione
Prof.ssa Eva PASQUALINI Dirigente scolastico FLC CGIL
Prof.ssa Atonia CARLINI Dirigente scolastico CISL
Prof.ssa Flavia DE VINCENZI Dirigente scolastico ANP
Prof. Gabriele TADDIA Dirigente scolastico SNALS

Art. 3

Il Comitato per le pari opportunita & tenuto a redigere una relazione annuale sulle
condizioni del personale dirigente femminile, di cui deve essere data la massima
pubblicizzazione e rimane in carica per la durata di un quadriennio e comunque fino alla
costituzione del nuovo, secondo quanto disposto, rispettivamente, dai commi 3 e 4 del piu
volte citato art. 33.

Art. 4

Il supporto amministrativo, organizzativo e di segreteria & assicurato dalla Direzione
Generale per il personale della scuola - Ufficio II.

Art. 5
Per la partecipazione ai lavori del Comitato non spetta alcun compenso.

Roma, 11 dicembre 2006

F.to IL DIRETTORE GENERALE
G. Cosentino



